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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 157-2018-ALC/MVES

. | . .,
Moo Villa El Salvador, 24 de Agosto del 2016
6
CENTRAL TELEFONCATISZ £ ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

waww,munivos.gob.pe

VISTOS: El Memorando N° 653-2018-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 952-2018-UGRH-
OGA/MVES de la Unidad de Gestién de Recursos Humanos, el Informe N° 270-2018-RCAP-SGUGRH-OGA/MVES del
Responsable de Control de Asistencia de Personal, el Informe N° 101-2018-GAT/MVES de la Gerencia de Administracion
Tributaria y el Informe N° 726-2018-SGFT-GAT/MVES de la Subgerencia de Fiscalizacién Tributaria, sobre descanso fisico
vacacional de un funcionario, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, modificado por la Ley N° 29848, establece que “el Contrato Administrativo de Servicios (CAS),
constituye una modalidad especial de contratacién laboral, privativa del Estado; no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de /a
Carrera Administrativa, al régimen laboral de la actividad privada ni a otras normas que regulan carreras administrativas
especiales”; asimismo, en su Articulo 6° prescribe: “El Contrato Administrativo de Servicios otorga al trabajador los siguientes
derechos: (...) f) Vacaciones remuneradas de treinta (30) dias naturales.”,

Que, el numeral 8.2 del articulo 8 del Decreto Supremo N°® 065-2011-PCM, sefiala que “e! descanso fisico debe
disfrutarse de forma ininterrumpida; sin embargo, a solicitud escrita del trabajador, se podré autorizar el goce fraccionado en
periodos no inferiores a siefe (7) dias calendario”,

Que, con Informe N° 726-2018-SGFT-GAT/MVES, la Sra. MARIA JULIA MARCELO RIOS, Subgerente de
Fiscalizacién Tributaria de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvader, sclicita descanso fisico vacacional por el término de
ocho (8) dias, esto es del 27 de Agosto al 03 de Setiembre del 2018, Informe que es ratificado por la Gerencia de Administracion
Tributaria mediante Informe N° 101-2018-GAT/MVES;

e Que, con Informe N° 952-2018-UGRH-OGA/MVES la Unidad de Gestién de Recursos Humanos en atencion al
{ ! "_Tlnforme N° 270-2018-RCAP-SGUGRH-OGA/MVES del Responsable de Control de Asistencia, sefiala que se ha informado que a
a-fecha Ia Srﬂa MIARIA JULIA MARCELO RiOS, tlene acumu ado 30 dias pendlentes de goce (correspondfente al periodo 2017),
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